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Depuis avril 2020, est en charge du CSE, avec une mission claire :

Dés son arrivée, a entrepris une véritable transformation du CSE
et favoriser I’acces a la culture,
aux loisirs et au sport, avec une attention particuliere aux revenus les plus modestes.

Voici ce qui a changé Nos prochaines actions

pour simplifier I’'acces aux
prestations + En avril :
pour plus de avec une meilleure prise en
praticité charge afin de mieux répondre a vos demandes

formulées a travers le sondage
pour prendre en

compte les évolutions de salaires

qui a conduit
a des améliorations majeures dont la suppression
du pourcentage de prise en charge pour certaines
prestations :

e Sport
e Culture
* Location vacances

» Séjours enfants




© Questions CFDT :

» IH DEL de Saintes : L’activité délivrance et IH semble étre en
augmentation sur 2024. Compte tenu du turn-over sur ce site et
I’absence de responsable sur une longue période, la direction
prévoit-elle d’augmenter la quotité de travail du poste en cours
de recrutement (de 80 a 100%) ?

Points principaux du CSE
de mars 2024

© Informations de la direction :
» Arrivée le 20 février d’Armelle VIKOR, DBTD adjointe.

» Arrivée le 03 mars de Yoan MARECHAL cadre administratif et
organisationnel IH/DEL et Prélévement pour les 2 sites de Périgueux.
[l devient responsable des sites de Périgueux Victoria et CH.

Réponse direction : la responsable régionale d’activité a indiqué
maintenir pour le moment le 80%, mais une analyse sera faite si
besoin supplémentaire. L’adjointe a la DBTD qui a pris son poste
le 20 février va pouvoir travailler sur ces sujets : suivi des effectifs,
planning, dépassement d’horaire planifié et investissement et
» Déménagement de l'activité IH DEL de Pellegrin vers les modulaires rencontrer les équipes sur le terrain.

prévu le 24 mars.

La CFDT souhaite qu’un retour d’expérience soit réalisé
prochainement suite a ’laugmentation de P’activité d’IH
complexe afin de voir si ’effectif est en adéquation avec
IPactivité. Il est important également que la responsable
régionale d’activité puisse se déplacer sur ce site et

communiquer aupres de I’équipe.

© Fermeture du site de Guéret et ses impacts sur les
activités IH/DEL et prélevement :

» Les personnels du laboratoire seront transférés au CH a partir
du 1" septembre 2025. IIs peuvent se positionner s’ils le souhaitent
sur les postes ouverts en mutation, avec les priorités prévues par
la convention collective (candidatures internes prioritaires sur les

s » Ambitionplasma,impact enpréparation: Suiteauxmodifications
candidatures externes).

d’horaires des MDD, il semblerait que les préparations ne soient
pas en capacité d’absorber tous les prélevements, notamment
lorsque certaines MDD ouvrent les mémes samedis du mois. La
direction peut-elle apporter des compléments d’information,
d’autant plus qu’il a été affirmé en CSE qu’il n’y aurait aucun
impact en préparation.

» Pour le personnel du prélevement, I'accord sur les réorganisations
s‘applique.

» Du matériel sera également cédé au CH.

I Différentes conventions doivent étre signées avec le CH de Guéret,
et une subvention de 102 000 euros sera versée chaque année par
'EFS au CH afin de compenser le colt engendré par le transfert.

Si cette difficulté est confirmée, quels sont les impacts au niveau
des MDD, notamment sur la planification d’ouverture des samedis
(il a été rapporté que les sites de Périgueux et Brive ne devaient

» La gestion des IPD et les analyses IH complexes seront reprises par pas ouvrir les mémes samedis) ?

le site de Limoges, ainsi que la gestion du dépdt du CH d’Aubusson.

Il est donc prévu un 1ETP supplémentaire pour le service d’IH DEL. Réponse direction : Le directeur du département collecte

et production confirme que les 2 services de préparation
peuvent absorber le volume de poches supplémentaires
méme si les samedis sont travaillés sur différentes MDD. Il
s’agit de lisser l'activité.

© Suivi des travaux :

» Limoges : rénovation de la cafétéria donneurs : une 2¢™ offre a

été recue et les travaux débuterons prochainement. Des travaux » Courrier CEDT : Une demande a été faite récemment 4 la

d’embellissement de la MDD devraient étre réalisés également.

» Poitiers : des travaux vont étre prévus dans le labo HLA afin de
redéfinir 'espace de travail. Au niveau de la MDD, un agrandissement
de la salle de prélévement, de la collation donneurs et de la zone

responsable de site de Pellegrin sur la mise en place de fontaines a
eau, en prévision notamment de la période estivale, soit au niveau
du réfectoire, soit a I’extérieur de la salle de réunion. La direction
peut-elle apporter une réponse ?

d’attente est en réflexion. . o . I
Réponse direction : nous allons voir les possibilités.

P Saintes : un devis est en attente pour les panneaux et le marquage
au sol pour le parking et la mise sous contrdle de I'accés du labo IH

_ _ La CFDT précise sa demande a savoir de pouvoir installer
DEL (suite a l'audit).

une fontaine a eau au niveau du réfectoire afin d’avoir

de ’eau fraiche en période estivale.
La CFDT rappelle Pimportance d‘associer les équipes pour

tous travaux ou réorganisations dans un service.
Le CSE doit étre consulté avant la mise en place, mais rien
n’empéche ce travail en amont, bien au contraire.
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