Adeline CANAVELLI et Williams VALENTIN
Délégués Syndicaux Régionaux

Les fétes de fin d'année sont le moment de faire une pause et de se

retrouver.

Sommaire Entrons dans la magie de Noél, une saison ou tout devient possible et

féerique. Que cette période soit remplie de sourires, de chaleur et de

tendres moments partagés.

N’oublions jamais combien il est important de prendre soin les uns des

autres.

Que cette période soit I'occasion de créer des souvenirs inoubliables
. . ensemble en famille et/ou entre amis.

La Lettre du Pére Noél

(page 2) Retrouvez en page 2, notre traditionnelle Lettre au Pére Noél.
Bonnes fétes de fin d'année a vous et a ceux qui vous sont chers !

L’Edito et
le chiffre du mois
(page 1)

Budget CSE 2025
La CFDT ne cautionne pas !

wEZ
(page 3) CONPANCE !

Bonnes Fétes |
(page 4)
L] (euro)

calendrier CoR T 2025 Pas d'intéressement versé en 2025 !
Que tchi, rien, nada, nothing, walou, ...

Voici comment I'EFS remercie ses salariés de leur effort collectif 2024 !
2025, 2026, ... seront certainement et encore des années a zéro pour
I'intéressement. L'Ambition Plasma ne permettra pas a I'EFS d'améliorer sa
situation financiére ! En 2025, notre établissement va encore s'endetter !

En 2025, la CFDT sera toujours la pour défendre les intéréts collectifs des
personnels.

Nous contacter = Vivement une prise de conscience de I'EFS en tant qu’'employeur que ses
i . = personnels attendent autre chose que des remerciements pour leur
cfdt.efs.occitanie@gmail.com implication au quotidien au service des malades et des donneurs !

Retrouvez-nous sur
WWW. CFDT-EFS fr

Les dates a retenir

+ de renseignements :
« Salaire versé le 20/12/2024. e o ailcom
la
e Date de remise des plannings pour
pPériode 1: vendredi 3/01/2025.
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Cher Pére Noél,

Les jours filent et voila déja venu le temps de penser a toi et a tes lutins.

Nous avons cru comprendre que vous aviez enfin pu avoir quelques
équipements pour vous aider a passer I'été mais est-ce que vous avez pu
recevoir les manteaux et les gants pour résister au froid cet hiver, parfois
digne d’une chambre froide négative de Prépa ? Et surtout est-ce que vous
arrivez a les faire nettoyer ¢ Parce que nous ¢a ne fonctionne pas terrible et
comme onn’en aqu'un par personne, il faut parfois qu’on les lave nous-
mémes pendant nos vacances!!

Pour ce Noél et cette nouvelle année qui arrivent, nous souhaiterions surtout
des sous pour 'EFS, pour que nous puissions avoir une belle classification
toute neuve qui permettra a tous nos collégues d’avoir de meilleurs salaires !
Et puis nous espérons que ¢ca motivera plein de nouveaux collégues a nous
rejoindre parce qu'on va avoir besoin de beaucoup de bras pour prélever tout
ce plasma !l

Et par contre, on aurait une petite réclamation... Ce statut de cadre
autonome, finalement, ce n’était vraiment pas un cadeau... On nous avait
parlé d’autonomie dans notre organisation de travail mais en vrai,
comment parler d’autonomie quand on doit étre en poste a des heures
précises pour signer les bilans ou assurer les entretiens pré-dons ot quand
onnous oblige a travailler le samedi pour ouvrir la cabine sans
compensation particuliére ? Le prospectus était trompeur...

Voila Pére Noél, on pense fort a vous tous et on espére que tu
penseras aussi a nous parce qu’on a bien travaillé cette année
pour défendre nos collégues!

5"" Pour le personnel,
I’équipe CFDT de 'EFS-Occitanie.
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BUDGET CSE 2025 La CFDT ne cautionne pas !

La CFDT avait travaillé en amont du CSE avec les deux autres organisations syndicales a un budget le plus
juste et avantageux possible pour les personnels de la région. Nous avions déja soulevé des doutes quant a
la prestation Passtime sur laquelle le nouveau Bureau s'était engagé, notamment en raison de l'inégalité
d'accés aux prestations (voir plus loin).

La mise a disposition par la Direction de I'application Bimpli a changé la donne :

Depuis la mise en place de Bimpli, vous avez droit a une offre équivalente a Passtime !

Coiit pour le CSE:
Bimpli = 0€ * Passtime =35000€/an!

* prestation payée par I'EFS par I'intermédiaire de la mise en place des titres restaurant. P ——— N

Bimpl; ‘@

Bonjour CFDT

Comment profiter des “Bons Plan” de Bimpli ?

Mon portefeuille

Rendez vous sur I'application Bimpli sur votre smarphone puis dans la rubrique “Mes eripery %
bons plans” et profitez de multiples réductions comme :
« Fnac / Darty : -3%, + Auchan*: -4%, * Truffaut : -12%, —_— ’
e Leroy Merlin : -4%, e E.Leclerc*: -4%, » Conforama : -5%, ©

« Decathlon : -3%, Zalando : -8%, « des restaurants, R
« Castorama : -5%, . Ikea : -5%,  + la billetterie cinémas,
« Carrefour® : -4%, « Alinéa : -8%, * + labilletterie parcs.

Contrairement au Passtime, vous pouvez choisir le montant par tranche de 10€ !
* utilisable sur les rayons alimentaires.

Mes bons plans

35 000:€ / an | Passtime, une offre avec de grosses disparités géographiques !

Albi : 37 resto, 25 loisirs et 111 commerces,
Alés : 4 resto, 8 loisirs et 33 commerces,
Auch : O resto, O loisir et 6 commerces,

Montpellier : 22 resto, 33 loisirs et 114 commerces,
Nimes : 18 resto, 25 loisirs et 95 commerces,
Perpignan : 33 resto, 41 loisirs et 108 commerces,

Est-il raisonnable de

» Castres : 24 resto, 19 loisirs et 56 commerces, Rodez : 23 resto, 29 loisirs et 59 commerces,
depenser autant danS Carcassonne : 1 resto, 4 loisirs et 32 commerces, Séte : 15 resto, 16 loisirs et 84 commerces,
PaSStime pour Béziers : 1resto, O Io-is‘ir et 51 commerces, Tarbes : 36 resto, 37 loisirs et 105 commerces,
Mende : 2 resto, 9 loisirs et 8 commerces, Toulouse : 111 resto, 46 loisirs et 195 commerces.

Montauban : 24 resto, 19 loisirs et 22 commerces,

une offre si limitée ?

Les élus CFDT ont donc demandé l'arrét de la prestation Passtime mais malgré nos alertes en début de
mandat, le nouveau Bureau s'est engagé pour 2 ans !! Obligeant donc le CSE a payer encore une année, une
prestation peu utile et peu accessible a un prix exorbitant !

En désaccord avec cette dépense superflue, vos élus CFDT n'ont pas voulu cautionner cette proposition de
budget. Mais pour ne pas bloquer vos prestations, ils ont choisi de ne pas participer au vote (une abstention
valant vote négatif).

povr une RErarTiTION E0UiTABLE - Prestations 2025 :
DES PRESTATIONS CSE !

e Les prestations les plus importantes restent celles mises en
place par la CFDT lors des mandats précédents (Chéques-
Vacances, locations et bons d’achat Noé&l).

e Une nouveauté 2025 : remboursement sur facture des
activités enfants (sport et culture) a partir de septembre 2025.
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Les calendriers CFDT 2025 sont d

.com

demande par mail a CFDT.EFS.Occitanie@gma

CALENDRIER CFDT - 2025

2025
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