ETABLISSEMENT FRANCAIS DU SANG

INFO

Décembre 2023

LES ELUS CFDT AU CSE CENTRAL EN GREVE !!

Le 14 décembre, le nouveau président de I’'EFS, Frédéric PACOUD, a présidé son tout premier CSE Central.

En séance nous avons rappelé au président I'urgence a agir sur notre classification, sur les rémunérations

et sur la qualité de vie au travail pour rendre I’établissement attractif et stopper les départs.

Puis les élus CFDT sont sortis en gréve pour manifester devant le siége, et rappeler nos revendications légitimes :
» Une augmentation générale a hauteur de 4% minimum.
» Le respect des engagements Direction pris a la suite du dernier mouvement de gréve.
» Des effectifs suffisants afin de garantir a tous une conciliation vie personnelle-vie professionnelle.

» Une importante amélioration des conditions de travail.

Nous avons fait beaucoup de bruit pour étre enfin entendu !!!

Et cette mobilisation a payé puisque la direction nationale a proposé d’avancer les négociations :

» au début d’année pour la majoration du taux horaire pour le travail du samedi et I'extension
des CESU petite enfance jusqu’au 6 ans de I'enfant.

» au premier semestre pour la révision de la classification et les rémunérations associées.
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Points principaux du CSE
de Décembre 2023

© Informations de la direction :

» Michel Jeanne a rencontré le nouveau président
de I'EFS, Fréderic PACOUD, le 15 décembre.

» Comme chaque année, les repas des réveillons du
24 et du 31 décembre seront pris en charge par la direction
pour les personnels qui travaillent.

» Michel Jeanne va rendre visite a I'ensemble du
personnel sur tous les sites en début d’année, et proposera
la galette des rois a cette occasion.

» Un membre du personnel de la société de ménage
s’est retrouvé coincé plusieurs heures dans un SAS a Pellegrin
avant d’étre libéré. Les procédures vont étre rappelées pour
que cela ne se reproduise pas, la CFDT demande en paralléle
de préciser les modalités d’appel a I'astreinte administrative.

© Points travaux:

» ITC Limoges : les lampes LED sans variateurs
d’intensité vont étre remplacées.

» Périgueux : la sécurisation du site est pratiquement
terminée, il reste la barre antipanique a remplacer.

© Enquétes Risques Psycho-Sociaux / Barométre
social :

» La direction a rendu les résultats de I'enquéte
réalisée en avril dernier et va prévoir un plan d’action au
niveau des sites ou les résultats sont les moins bons. Ces
résultats montrent que le manque de personnel pese
fortement sur les RPS.

La CFDT rappelle que Penquéte a été réalisée sur une
période de congés scolaires et sur une durée trés courte,
ce qui ne favorise pas la participation.

» De la méme maniére, le barométre social montre
que la moitié des personnels (répondants) est satisfait de
son travail et que la charge de travail est acceptable. Mais
80% des personnels (répondants) sont inquiets sur I'avenir
de 'EFS, et la moitié juge que le travail impacte la santé et
génére du stress.

© Mise en place de la TMC aphérése :

» L’EFS a souhaité la TMC aphérése pour maintenir
I’activité de préléevement de plasmas malgré la baisse de
I'effectif des médecins. Dax, Mont de Marsan et Périgueux
seront les sites pilotes. Le démarrage devrait se faire en avril
2024.

La CFDT souligne la complexité plus importante de ce
type de prélevements et la responsabilité qui va avec.

» La direction ne le pense pas, et il N’y aura pas de
rémunération supplémentaire pour le personnel TMC avec
I’ajout de cette activité.

» La direction revient également sur la non obligation
du personnel actuel a faire de la TMC aphérese. Tout le
personnel TMC devra participer a la TMC aphérése, mais
Michel Jeanne indique qu’il sera laissé du temps au personnel
ayant des craintes.

Bien que la CFDT soit lucide sur la nécessité d’adapter
nos activités a la pénurie grandissante de médecins
pour les 10 prochaines années,
la CFDT dénonce une mise en place
au forceps sur le volet social.

© Plasmas aphéreése sur le site de Saintes :

» Compte tenu des besoins en plasmas, le site de
Saintes a été choisi pour reprendre le prélevement de plasmas
d’aphérése. L'objectif est de prélever 2500 plasmas/an.

La formation des personnels va débuter fin janvier.

Les infos
de votre CSE

Dans le but de favoriser 'accés au sport
et la culture, notamment pour les plus bas salaires,
vos élus CFDT vont proposer
pour les Activités Sociales et Culturelles 2024,
les modifications suivantes :

participation pour une ou plusieurs activités
avec prise en charge a 100% des factures
avec plafond a 70 euros.

Sport adulte

participation pour une ou plusieurs activités
avec prise en charge a 100% des factures
avec plafond a 70 euros.

Culture adulte

participation pour une ou plusieurs activités
avec prise en charge a 100% des factures
avec plafond a 50 euros.

Sport enfants

participation pour une ou plusieurs activités
avec prise en charge a 100% des factures
avec plafond a 50 euros.

Culture enfant

Par ailleurs, le CSE va changer de prestataire
pour la billetterie a partir de février,
avec une connexion simplifiée.

Le principe reste le méme gu’avec CIE MEYCLUB,

avec des commandes directement
sur le site du prestataire ou aupres du CSE
en appelant Fatima (secrétaire administrative du
CSE).
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Tous vos élus CFDT

vous souhaitent de belles fétes de fin d’année

@ ETABLISSEMENT FRANCAIS DU SANG
NOUVELLE-AQUITAINE

Construisons un dialogue social de qualité
pour I'amélioration de nos conditions
| de travail, la valorisation de nos métiers |
£ etlaconquéte de nouveaux acquis sociaux !

Délégué Syndical Central Délégués Syndicaux Régionaux
CFDT CFDT
AU TRAVAIL POUR '3
Benoit LE CLIMAT!
LEMERCIER [hammelSSNNN POUR UNE TRANSITION ECOLOGIQUE JUSTE JACOB
RMETE

06 31528377 06 7157 98 34




