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AGIR POUR TOUS

Retour sur le CSE de Février 2022

@ Papripact 2022

Le Programme Annuel de Prévention des Risques L
Professionnels et d’Amélioration des Conditions de Travail
(PAPRIPACT) pour 2022 a été présenté en CSE. Les
représentants du personnel y ont fait des propositions de
priorité pour 2022. Nous attendons désormais le budget
alloué a ce programme annuel primordial pour la santé et les
conditions de travail.

Ce document est obligatoirement remis a jour tous les ans, a .
I'aide du Document Unique d’Evaluation des Risques professionnels. Cette révision est en cours dans
tous les services, c’est donc le moment de faire remonter collectivement a votre hiérarchie, et aux
représentants du personnels CEDT si besoin, les problemes relatifs a vos conditions de travail. Les faits
les plus saillants pourront ainsi étre inscrits, une fois budgétés et priorisés, au Papripact 2023.

1 VIE EQUILIBREE
2. HEUREYX AU TRAVAIL
3. MOINS DE STRESS

-

@ Activité de 'EFS AURA ...

= en 2021

Notre région voit son activité de prélevement de Sang Total étre stable sur 'année 2021 par rapport
au budget prévu, probablement grace a I'orientation des donneurs de plasma en Sang Total (recul des
plasmaphéreses de 18% par rapport au budget). Les examens d’IH sont en baisse de 2.5% par rapport
au budget, les cessions en baisse de 5% : les hopitaux ont moins transfusé. Les envois de CGR aux
autres régions de I'EFS sont pres de 50% plus nombreux que prévus aux budgets... Mais avec un
absentéisme global qui s’est maintenu entre 7 et 9% en 2021 dans notre région (contre 5%
habituellement), arriver a prélever, qualifier, préparer et délivrer autant de poches que prévu pour
maintenir un niveau d’activité global stable est un exploit ! Mais ne durera pas éternellement si 'EFS
tire trop sur la corde ! Attention, en 2022 tout recommence en pire !

= etavenir:2022
Les prévisions de prélevement pour 2022 sont les mémes qu’en 2021, la Direction affirme avoir obtenu
des ETP en plus pour le secteur transfusionnel de notre région. Le prochain défi sera donc de parvenir
a recruter puis a garder les personnels en poste... vaste challenge !

Vos représentants CFDT sont disponibles pour plus de renseignements
et vous accompagneront dans vos demandes.

La CFDT avance et travaille pour I'intérét de tous !
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L’activité en collecte a bondi de 21 % en février 2022 par rapport a I'attendu, sans forcément le
personnel en poste ! Cela induit des modifications récurrentes de plannings en collecte et dans les
laboratoires, des heures supplémentaires et des dépassements légales de la durée de la journée de
travail... Actuellement afin d’assurer ses missions I’'EFS est-il contraint d’enfreindre la réglementation ?
La question de I'attractivité reste primordiale, comment les tutelles soutiendront I'EFS ?

@ Nombre de Collectes Annulées en 2021
La direction recense 376 collectes annulées en 2021 sur la région,  La CFDT, un syndicat proche des équipes de
. . terrai dant régulié t sur
représentant 17700 poches de Sang Total en moins, dont 3600 007 = F=iea o0 erement s
poches par manque de personnel. : — ;
o , . 3 Si vous rencontrez des problématiques a
3 collectes seulement ont été annulées a cause de température  votre poste de travail, faites-le nous savoir et

. nous organiserons un déplacement sur site
«trop basse» La CFDT estime que trop de collectes sont oo i s e renconne

maintenues alors que les températures ne sont pas adéquates (trop 10|
chaudes ou trop froides). Il n’existe malheureusement aucune :-,,—:;:‘,j-? Z
procédure directive a I'EFS sur ce point, des « recommandations » ;"*""""Eg
nationales sont rédigées. De plus les accords relatifs a la santé des O F e

personnels prévoient que les directions doivent mettre en place un ADHESION |

certain nombre de mesures pour protéger ses salariés, notamment
lors de canicules.

@ Info Activités Sociales du CSE
Vous pourrez bénéficier de la SUBVENTION SPORT, SPECTACLES CULTURES 2022 a compter du 1°"
mars 2022. Cette subvention, unique, peut étre utilisée :
v" En téléchargeant la facture sur le site internet du CSE (onglet Social et loisir /Remboursement)
v" Ou directement sur le site de Billetterie Kalidea (accessible depuis le site internet du CSE, icone
« Kalidea ») pour commander des places de spectacle, de musée, concerts, abonnement
presse...

Titres-restaurant : le plafond de 38 euros est prolongé jusqu’au 30 juin 2022 !

INF

RAPIDE Le ministere de I'économie a annoncé le 23 février dernier la prolongation jusqu'au
30 juin 2022 (et non plus jusqu'au 28 février) du doublement du plafond
d’utilisation quotidien des titres-restaurant 2022 de 19 euros a 38 euros.
Remarque : attention, ce report ne vise que les restaurants.

I.I .l-u.'\.

Vos représentants CFDT sont disponibles pour plus de renseignements

et vous accompagneront dans vos demandes.
La CFDT avance et travaille pour I'intérét de tous !
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